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Policjant to funkcjonariusz paristwowy
zatrudniony w policji. Policjantami sq
zaréwno pracownicy liniowi, czyli ci, ktérzy
majq bezposrednio do czynienia z
przestepcami, jak i technicy, analitycy czy
informatycy. Wszystkich tqczy dziatanie o
podobnym charakterze, czyli zapobieganie i
walka z przestepczosciq oraz ochrona tzw.
porzqdku publicznego.




Warunki pracy:

Warunki pracy funkcjonariusza

Policji sq $cisle uzaleznione od pionu
organizacyjnego do ktérego zostat
przydzielony. Dla funkcjonariusza prewencji
bedzie to podlegly mu teren, ktory przyjdzie
mu monitorowac osobiscie w poszukiwaniu
naruszen obowigzujgcego prawa, dla
funkcjonariusza dziatu administracji bedzie
to zas biuro komendy, w ktérym zajmuje sie
sporzgdzaniem i analizq dokumentaciji.
Specjalnosci jest oczywiscie znacznie wiecej,
mozna sie z nimi zapoznac chocby na
oficjalnym portalu internetowym Policji.



ikacje zawodowe:

Kwalif

Najwazniejsze sq wymogi formalne: obywatelstwo polskie,
nieskazitelna postawa moralna i patriotyczna, posiadanie
petni praw publicznych, niekaralnosc. Nie mozna by¢
czltonkiem partii politycznej. Kandydat do pracy w policji musi
by¢ sprawny fizycznie i zdolny psychicznie do stuzby w
formacjach uzbrojonych. Wymaga sie tez pewnego poziomu
wyksztalcenia: obecnie wymogiem jest ukonczenie studiow
wyzszych, zwlaszcza w przypadku stopnia oficerskiego. Do
pracy w policji moze by¢ przyjety absolwent kazdej uczelni,
pod warunkiem ze spetnia wymogi formalne i zaliczy testy
psychofizyczne. Pézniej trzeba ukonczyc liczne wewnetrzne
szkolenia lub studia policyjne.
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wykonywaniem tego zawodu?

Policjanci sq w duZym stopniu narazeni na
obrazenia ciata, lub trwate kalectwo, a nawet
utrate zycia bedqce skutkiem postepowania
0s6b, wobec ktérych podejmowane sq
dziatania majqce na celu eliminacje zachowan
sprzecznych z prawem. Wielu policjantéw
uczestniczy w wypadkach zwigzanych z
akcjami ratowniczymi podczas klesk
zywiotowych, czy w czasie prowadzenia
poscigu za przestepcami, sprawcami
(wypadki drogowe). Policjanci zazwyczaj zyjq
w cigglej obawie przed fizycznym
zagrozeniem i sq uczestnikami
dramatycznych sytuacji, co staje sie Zrédtem
stresu, probleméw rodzinnych i osobowych .



ZOroonkKi:

Wysokos¢ zarobkéw w policji uzalezniona jest zaréwno od
zajmowanego stanowiska, ilosci przepracowanych lat,
otrzymywanych dodatkéw, jak rowniez indywidualnie
otrzymywanych zadan, wynikéw zawodowych, czy nagréd. Srednia
kwota wynagrodzenia wraz z podstawowymi dodatkami wzrasta od
ok. 1,500 zl na stanowisku kursanta i 2,500 z na stanowisku
policjanta, do ok 4 tys. zt w przypadku kierownika rewiru. Na
stanowisku komendanta powiatowego mozna juz liczy¢ na zarobki
powyzej 7 tys. zi, komendanta wojewddzkiego blisko g tys. zl, zas
awansujgc na komendanta gtéwnego ok. 15 tys. zt. Obok uposazenia
dochodzq takze liczne dodatki (m. in. za stopien, funkcyjny,
stuzbowy, stoteczny, za opieke nad stuzbowymi zwierzetami,
instruktorski, lotniczy). Dodatki za stopien ksztattujq sie od 330 zi
na stanowisku posterunkowego, 560 zt na stanowisku aspiranta, 650
zt na stanowisku komisarza, 8oo zl na stanowisku inspektora do
1000 zt na stanowisku generalnego inspektora.
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Plusy | minusy tej pracy:

Minusy: wcigz mozna zauwazy¢ wptywy
starego systemu: nepotyzm, kolesiostwo i
wiele osob, ktore nigdy nie powinny
zostac policjantem nastawienie ludzi do
policji - zazwyczaj obojetne a czesto
wrecz pogardliwe niskie zarobki w
poréwnaniu z prywatnymi firmami

Plusy: co by nie méwic to jednak zawod
zaufania publicznego czesto darmowa kawa
lub spora znizka w fast foodach typu Mc
Donalds obcowanie z broniq — chtéd zimnego
metalu przy sobie dodaje wiecej powagi.
Przez pierwsze 3 lata stuzby mamy
obowiqzek zostawiania broni na komendzie.
Po 3 latach mamy obowiqzek zabierania jej
do domu wczesniejsza emerytura catkiem
sporo dodatkéw do pracy: trzynastki, premie






